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Decreto numero 97-1996
Ley para prevenir, sancionar y erradicar la violencia
intrafamiliar

28 Noviembre 1996, Guatemala
LEY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR
EL. CONGRESO DE LA REPUBLICA DE GUATEMALA

CONSIDERANDO:

Que el Estado de Guatemala garantiza la igualdad de todos los seres humanos en dignidad y
derechos y que el hombre y la mujer, cualquiera que sea su estado civil tienen iguales oportunidades
y responsabihidades.

CONSIDERANDO:

Que Guatemala ratificé por medio del Decreto Ley 49-82 la Convencién sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer, y por medio del Decreto Numero 69-94 la
Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, y
como Estado parte se obligé a adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo,
para modificar o derogar leyes, reglamentos, usos y pricticas que constituyan discriminacion contra
la mujer y emitir todas aquellas leyes que sean necesarias para tal fin.

CONSIDERANDO:
Que el problema de la violencia intrafamiliar es un problema de indole social, debido a las relaciones
desiguales existentes entre hombres y mujeres en el campo social, econdmico, juridico, politico y

cultural.

CONSIDERANDO:
Que el Estado de Guatemala en el articulo 47 de la Constitucion Politica de la Republica garantiza

la proteccién social, economica y juridica de la famiha.

CONSIDERANDO:
Que se hace necesario tomar medidas legislativas para disminuir y con posterioridad poner fin a la

violencia intrafamiliar, que tanto dafio causa a la sociedad guatemalteca, y contribuir de esta forma
2 la construccion de familias basadas en la igualdad y el respeto a la dignidad humana de hombres

y mujeres.

POR TANTO:
En ejercicio de las atribuciones que le confiere la literal a, del articulo 171 de la Constitucton

Politica de la Republica de Guatemala.

DECRETA:
La sigutente:

I EY PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

ARTICULO 1.- Violencia intrafamiliar. La violencia intrafamiliar, constituye una violacién a los

derechos humanos y para los efectos de la presente ley, debe entenderse como cualquier accion u
omisién que de manera directa o indirecta causare daifio o sufrimiento fisico, sexual, psicologico o

patrimonial, tanto en €l ambito publico como en el privado, a persona integrante del grupo familar,
por parte de parientes O coriviviente o exconviviente, conyuge o exconyuge 0 con quien se haya

procreado hijos o hijas.



ARTICULOQO 2.- De la aplicacién de la presente ley. La presente ley regulara la aplicacion de Y
medidas de proteccion necesarias para garantizar la vida, integridad, seguridad y dignidad de las
victimas de violencia intrafamiliar. Asimismo tiene como objetivo brindar proteccion especial
a mujeres, nifos, nifias, jovenes, ancianos y ancianas y personas discapacitadas, tomando en
consideracion las situaciones especificas de cada caso.

Las medidas de proteccion se aplicaran independientemente de las sanciones especificas establecidas
por los Codigos Penal y Procesal Penal, en el caso de hechos constitutivos de delito o falta.

ARTICULO 3.- Presentacién de las denuncias. La denuncia o solicitud de proteccion que norma
la presente ley, podra hacerse en forma escrita o verbal con o sin asistencia de abogada o abogado
y puede ser presentada por:

a) Cualquier persona, no importando su edad, que haya sido victima de acto que constituya
violencia intrafamiliar.

b) Cualquier persona, cuando la victima agraviada sufra de incapacidad fisica o mental, o cuando
la persona se encuentra impedida de solicitarla por si misma.

¢) Cualquier miembro del grupo familiar, en beneficio de otro miembro del grupo, o cualquier
testigo del hecho.

d) Miembros de servicios de salud o educativos, médicos que por razones de ocupacion tienen
contacto con la persona agraviada, para quienes la denuncia tendra caracter de obligatoria
de acuerdo al articulo 298 del Decreto Numero 51-92 del Congreso de la Republica. Quien
omitiere hacer esta denuncia sera sancionado segun lo establecido en el articulo 457 del Codigo
Penal.

e) Las organizaciones no gubernamentales y las organizaciones sociales cuyo objeto sea la
proteccion de los derechos de la mujer, de los menores y, en general, las que atienden la
problematica familiar entre sus fines.

f)  Silavictima fuera menor de edad sera representada por el Ministerio Publico, cuando concurran
las siguientes circunstancias:

1) Cuando la agresion provenga de quien ejerce la patria potestad, y,
2) Cuando se trate de menores que carezcan de tutela y representacion legal.

ARTICULO 4.- De las instituciones. Las instituciones encargadas de recibir el tipo de denuncias
mencionadas en el articulo anterior, seran:

a) El Ministerio Pablico, a través de la Fiscalia de la Mujer, atencién permanente y oficina de
atencion a la victima.

b) La Procuraduria General de la Nacion, a través de la Unidad de Proteccion de los Derechos de
la Muyjer.

¢) La policia nacional.

d) Los juzgados de familia.

¢) Bufetes Populares.

f) El Procurador de los Derechos Humanos.

Quien reciba la denuncia debera remitirla a un juzgado de familia o del orden penal, segun
corresponda, en un plazo no mayor de veinticuatro (24) horas.

ARTICULO 5.- De la obligatoriedad del registro de las denuncias. Todas las instituciones
mencionadas en el articulo anterior, estaran obligadas a registrar denuncias de violencia intrafamiliar
y remitirlas a Estadistica Judicial, para efectos de evaluar y determinar la eficacia de las medidas
para prevenirla, sancionarla y erradicarla y de formular y aplicar los cambios que sean necesarios.

ARTICULO 6.- Juzgados de turno. Los juzgados de paz de turno atenderan los asuntos
relacionados con la aplicacion de la presente ley, con el objeto de que sean atendidos los casos



que por motivo de horario o distancia no pudieren acudir en el horario normal, siendo de caracter
urgente la atencion que se preste en los mismos.

ARTICULO 7.- De las medidas de seguridad. Ademas de las contenidas en el articulo 88 del
Codigo Penal, los Tribunales de Justicia, cuando se trate de situaciones de violencia intrafamihar,
acordaran cualquicra de las siguientes medidas de seguridad. Se podra aplicar mas de una medida:
Ordenar al presunto agresor que salga inmediatamente de la residencia comun. Si resiste, se utilizara
la fuerza publica.

a)

b)

c)

d)

2)

h)

J)
K)

)

q)

Ordenar la asistencia obligatoria a instituciones con programas terapéutico-educativos, creados
para ese fin.

Ordenar el allanamiento de la morada cuando, por violencia intrafamiliar, se arriesgue
eravemente la integridad fisica, sexual, patrimonial, o psicologica de cualquiera de sus
habitantes.

Prohibir que se introduzca o se mantengan armas en la casa de habitacion, cuando se utilicen
para intimidar, amenazar o causar dafo a alguna de las personas integrantes del grupo
familiar.

Decomisar las armas en posesion del presunto agresor, aan cuando tenga licencia de
portacion.

Suspenderle provisionalmente al presunto agresor, la guarda y custodia de sus hijos e hyjas
menores de edad.

Ordenar al presunto agresor abstenerse de interferir, en cualquier forma, en el ejercicio de la
guarda, crianza y educacion de sus hijos e hyjas.

Suspenderle al presunto agresor el derecho de visitar a sus hijos e hijas, en caso de agresion
sexual contra menores de edad.

Prohibir, al presunto agresor que perturbe o intimide a cualquier integrante del grupo familiar.
Prohibir el acceso del presunto agresor al domicilio permanente 0 temporal de la persona
agredida y a su lugar de trabajo o estudio.

Fijar una obligacién alimentaria provisional, de conformidad con lo establecido en el Codigo
Civil.

Disponer el embargo preventivo de bienes, del presunto agresor. Para aplicar esta medida no
sera necesario ningin depodsito de garantia.

A juicio de la autoridad judicial competente, el embargo recaera sobre la casa de habitacion
familiar y sobre los bienes necesarios para respaldar la obligacion alimentaria en favor de la
persona agredida y los dependientes que correspondan, conforme a la ley.

[ evantar un inventario de los bienes muebles existentes en el nicleo habitacional, en particular
el menaje de casa u otros que le sirvan como medio de trabajo a la persona agredida.

Otorgar el uso exclusivo, por un plazo determinado, del menaje de casa a la persona agredida.
Deberan salvaguardarse especialmente la vivienda y el menaje amparado al régimen de
patrimonio familiar.

Ordenar, al presunto agresor, que se abstenga de interferir en el uso y disfrute de los
instrumentos de trabajo de la persona agredida. Cuando ésta tenga sesenta (60) afios o0 mas o
sea discapacitada, el presunto agresor no debera interferir en el uso y disfrute de instrumentos
indispensables para que la victima pueda valerse por si misma 0 integrarse a la sociedad.
Ordenar al presunto agresor, l]a reparacion en dinero efectivo de los daiios ocasionados a la
persona agredida, o a los bienes que le sean indispensables para continuar su vida 1_'10rma|.
Se incluyen gastos de traslado, reparaciones a la propiedad, alojamiento y gastos médicos. El
monto se hara efectivoen laformay procedimiento que la autoridad judicial estime conveniente

para garantizar que la misma sea cumplhida.



ARTICULO 8.- Duracién. Las medidas de proteccién no podran durar menos de un mes ni mas
de seis, excepto la consignada en el inciso ¢) del articulo anterior. Sin embargo al vencer ¢l plazo y
a solicitud de parte, la autoridad competente podra prorrogarlo.

ARTICULO 9.- De la reiteracién del agresor. Se entendera como reiteracion del agresor, quien
haya agredido por mas de una vez a su victima o a otro integrante del grupo familiar. Este hecho
podra ser invocado como causal de separacion o divorcio.

ARTICULO 10.- De las obligaciones de la policia nacional. Las autoridades de la policia
nacional, tendran la obligacion de intervenir en las situaciones de violencia intrafamiliar, de oficio
o cuando sean requeridas por las victimas o por terceras personas, En estos casos deberan:

a) Socorrer y prestar proteccion a las personas agredidas, alin cuando se encuentren dentro de su
domicilio al momento de la denuncia; de acuerdo a lo estipulado en los articulos 208 y 436 del
Codigo Penal.

b) En caso de flagrancia, detener a la persona agresora y ponerla a la orden de la autoridad
judicial.

¢) Levantar informe o parte policial sobre los hechos ocurridos, para o cual deberan recoger
informacion de familiares, vecinos u otras personas presentes y consignar sus nombres,
calidades y lugar donde puedan localizarse para requerirlos en un posible proceso judicial.

d) Decomisar las armas y los objetos utilizados para amenazar o agredir y ponerlos a la orden de
la autoridad judicial respectiva.

El incumplimiento de estas obligaciones serd sancionado conforme lo indica el articulo 114 del
Codigo Procesal Penal.

ARTICULO 11.- Supretoriedad de la ley. En todo aquetlo que no estuviere previsto en esta ley,
se aplicara supletoriamente lo dispuesto en el Codigo Civil, Codigo Procesal Civil y Mercantil,
Codigo Penal, Codigo Procesal Penal, Ley de Tribunales de Familia y Ley del Organismo Judicial,
sin que lo anterior implique un orden de prelacion.

ARTICULO 12.- Deberes del Estado. El Estado debera crear, a través del Procurador de los
Derechos Humanos, una instancia que se encargue de coordinar la imparticion de talleres, cursillos,
seminarios y conferencias destinados a jueces y juezas, personal auxiliar de los juzgados. Ministerio
Publico, Procuraduria General de la Nacion, fiscales, médicos forenses, oficinas de recepcion de
denuncias, Policia Nacional, Ministerio de Salud Publica y otras instituciones que conozcan sobre
la violencia intrafamiliar, su gravedad y consecuencias.

ARTICULO 13.- Ente asesor. En tanto se crea el ente rector, correspondera a la Procuraduria
General de la Nacion, de conformidad con las funciones estipuladas en la Constitucion Politica de
a Republica de Guatemala, ser el ente asesor encargado de las politicas publicas que impulsen la
yrevencion, atencion, sancion y erradicacion de la violencia intrafamiliar. Asimismo, vigilara el
cumplimiento de la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra la Mujer. Para cumplir con estas obligaciones encomendadas la Procuraduria General de la
Nacidn lo hara en los siguientes términos:

1) Velara porque las autoridades, sus funcionarios, personal y agentes de instituciones Se
comporten de conformidad con las obligaciones estipuladas en esta ley.

2) Sugerira las medidas apropiadas para fomentar la modificacién de précticas juridicas o
consuetudinarias, que respalden la persistencia o la tolerancia de la violencia intrafamiliar.

3) Fortalecera el conocimiento y la observancia del derecho de Ia mujer, nifios y nifias, ancianos

y ancianas a una vida libre de violencia y a que se le respeten y protejan sus derechos.




4)

3)

6)

7)

8)

9)

Recomendara la modificacion de los patrones socioculturales de conducta de hombres y
mujeres, inclusive el disefio de programas de educacion, formales e informales, apropiados
para todos los niveles del proceso educativo, con el fin de contrarrestar prejuicios, costumbres
y todo tipo de practicas que se basen en la premisa de la inferioridad de cualquiera de los
géneros o en los estereotipos para el hombre y la mujer, que legitiman o exacerban la violencia
contra las personas.

Fomentara la educacion y capacitacidn del personal en la administracion de justicia, policial y
de otros funcionarios responsables de la aplicacidn de la ley, asi como del personal encargado
de aplicar las politicas para prevenir, sancionar y eliminar la violencia intrafamiliar.
Estimulardz programas educativos, gubernamentales y del sector privado, tendientes a
concientizar a la poblacion sobre problemas relacionados con la violencia intrafamiliar, los
recursos legales y la reparacion correspondiente.

Alentara a los medios de comunicacién para que elaboren directrices adecuadas de difusion
y contribuyan asi a erradicar la violencia intrafamiliar en todas sus formas y, en especial, a
realzar el respeto a la dignidad humana.

Estimulara la investigaciéon y recopilacion de estadisticas e informacion pertinente sobre
las causas, consecuencias y frecuencia de la violencia intrafamiliar, con el fin de evaluar las
medidas estatales.

Promovera, con la cooperacién internacional, el impulso de programas encaminados a proteger
el derecho a una vida sin violencia y el intercambio de ideas y experiencias sobre el tema.

El Estado procurara ofrecer alternativas de tratamiento y rehabilitacion a las personas agresoras,
tomando en cuenta, entre otras, su doble condicién de victimas y de agresoras.

ARTICULO 14.- El presente decreto entrara en vigencia a los treinta dias de su publicacion en el
diario oficial.

Pase al Organismo Ejecutivo para su Sancion, Promulgacion y Publicacién.

Dado en el Palacio del Organismo Legislativo, en la Ciudad de Guatemala, a los veinticuatro dias
del mes de octubre de mil novecientos noventa y seis.

CARLOS ALBERTO GARCIA REGAS
Presidente

ENRIQUE ALEJOS CLOSE MURALLES EFRAIN OLIVA

Secretario Secretario

Palacio Nacional: Guatemala, veinticinco de noviembre de mil novecientos noventa y seis.

Publiquese y Cumplase.

ARZU IRIGOYEN
RODOLFO A. MENDOZA ROSALES
Ministro de Gobernacion



CONVENCION SOBRE LA ELIMINA’CI()N DE TODAS
I AS FORMAS DE DISCRIMINACION CONTRA LA
MUJER

Adoptada y abierta a la firma y ratificacion, o adhesion, por la Asamblea General
en su resolucion 34/180, de 18 de diciembre de 1979

Entrada en vigor: 3 de septiembre de 1981, de conformidad con el articulo 27 (1)
Serie Tratados de Naciones Unidas N° 20378, Vol. 1246, p. 14

Los Estados Partes en la presente Convencion,
Considerando que la Carta de las Naciones Unidas reafirma la fe en los derechos humanos

fundamentales, en la dignidad y el valor de la persona humana y en la igualdad de derechos de
hombres y mujeres,

Considerando que la Declaraciéon Universal de Derechos Humanos reafirma el principio de la
no discriminacion y proclama que todos los seres humanos nacen libres € iguales en dignidad y
derechos y que toda persona puede invocar todos los derechos y libertades proclamados en esa
Declaracion, sin distincién alguna y, por ende, sin distincion de sexo,

Considerando que los Estados Partes en los Pactos Internacionales de Derechos Humanos tienen
la obligacion de garantizar a hombres y mujeres la igualdad en el goce de todos los derechos
economicos, sociales, culturales, civiles y politicos,

Teniendo en cuenta las convenciones internacionales concertadas bajo los auspicios de las Naciones
Unidas y de los organismos especializados para favorecer la igualdad de derechos entre el hombre
y la mujer,

Teniendo en cuenta asimismo las resoluciones, declaraciones y recomendaciones aprobadas por las
Naciones Unidas y los organismos especializados para favorecer la igualdad de derechos entre el
hombre y la mujer,

Preocupados, sin embargo, al comprobar que a pesar de estos diversos instrumentos las Mujeres
siguen siendo objeto de importantes discriminaciones, |

Recordando que la discriminacién contra la mujer viola los principios de la igualdad de derechos
y del respeto de la dignidad humana, que dificulta la participacion de la mujer, en las mismas
condiciones que el hombre, en la vida politica, social, econdémica y cultural de su pais, que constituye
un obstaculo para el aumento del bienestar de la sociedad y de la familia y que entorpece el pieno
desarrollo de las posibilidades de la mujer para prestar servicio a su pais y a la humanidad,

Preocupados por el hecho de que en situaciones de pobreza la mujer tiene un acceso minimo a la

alimentacion, la salud, la ensefianza, la capacitacién y las oportunidades de empleo, asi como a la
satisfaccion de otras necesidades,

Convencidos de que el establecimiento del nuevo orden econdmico internacional basado en la

equidad y la justicia contribuira significativamente a la promocion de la igualdad entre ¢l hombre
y la mujer,

10



Subrayado que la eliminacién del apartheid, de todas las formas de racismo, de discriminacion
racial, colonialismo, neocolonialismo, agresion, ocupacion y dominacién extranjeras y de la
injerencia en los asuntos internos de los Estados es indispensable para el disfrute cabal de los
derechos del hombre y de la mujer,

Afirmando que el fortalecimiento de la paz y la seguridad internacionales, el alivio de la tension
internacional, la cooperacion mutua entre todos los Estados con independencia de sus sistemas
sociales y econdmicos, el desarme general y completo, en particular el desarme nuclear bajo un
control internacional estricto y efectivo, la afirmacién de los principios de la justicia, la igualdad
y el provecho mutuo en las relaciones entre paises y la realizacion del derecho de los pueblos
sometidos a dominacion colonial y extranjera o a ocupacion extranjera a la libre determinacion
y la independencia, asi como el respeto de la soberania nacional y de la integridad terntorial,
promoveran el progreso social y el desarrollo y, en consecuencia, contribuiran al logro de la plena
igualdad entre el hombre y la mujer,

Convencidos de que la maxima participacion de la mujer en todas las esferas, en igualdad de
condiciones con el hombre, es indispensable para el desarrolio pleno y completo de un pais, el
bienestar del mundo y la causa de la paz,

Teniendo presentes el gran aporte de la mujer al bienestar de la familia y al desarrollo de la sociedad,
hasta ahora no plenamente reconocido, la importancia social de la maternidad y la funcidn tanto del
padre como de la madre en la familiay en la educacion de los hijos, y conscientes de que el papel de
la mujer en la procreacion no debe ser causa de discriminacion, sino que la educacion de los mios
exige la responsabilidad compartida entre hombres y mujeres y la sociedad en su conjunto,

Reconociendo que para lograr la plena igualdad entre el hombre y la mujer es necesario modificar
el papel tradicional tanto del hombre como de la mujer en la sociedad y en la familia,

Resueltos a aplicar los principios enunciados en la Declaracion sobre la eliminacion de la
discriminacion contra la mujer y, para ello, a adoptar las medidas necesarias a fin de suprimir esta

discriminacion en todas sus formas y manifestaciones,

Han convenido en lo siguiente:

PARTE 1

Articulo 1
A los efectos de la presente Convencion, la expresion “discriminacion contra la mujer” denotara toda

distincion, exclusion o restriccion basada en el sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio por la mujer, independientemente de su estado civil,
sobre la base de la igualdad del hombre y la mujer, de los derechos humanos y las libertades
fundamentales en las esferas politica, econdmica, social, cultural y civil o en cualquier otra estera.

Articulo 2
[ os Estados Partes condenan la discriminacion contra la mujer en todas sus formas, conviencn

en seguir, por todos los medios apropiados y sin dilaciones, una politica encaminada a eliminar la
discriminacion contra la mujer y, con tal objeto, se comprometen a:

a) Consagrar, si ain no lo han hecho, en sus constituciones nacionales y en cualquier otra
legislacion apropiada el principio de la igualdad del hombre y de la mujer y asegurar por ley u

otros medios apropiados la realizacion practica de ese principio;
b) Adoptar medidas adecuadas, legislativas y de otro caracter, con las sanciones correspondientes,

que prohiban toda discriminacion contra la mujer;
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c¢) Establecer la proteccion juridica de los derechos de la mujer sobre una base de igualdad con
los del hombre y garantizar, por conducto de los tribunales nacionales competentes y de otras
instituciones publicas, la proteccion efectiva de la mujer contra todo acto de discriminacion,;

d) Abstenerse de incurrir en todo acto © practica de discriminacion contra la mujer y velar por que
las autoridades e instituciones publicas actien de conformidad con esta obligacion;

e} Tomar todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la mujer practicada
por cualesquiera personas, organizaciones o empresas;

f) Adoptar todas las medidas adecuadas, incluso de caracter legislativo, para modificar o derogar
leyes, reglamentos, usos y practicas que constituyan discriminacion contra la mujer;

g) Derogar todas las disposiciones penales nacionales que constituyan discriminacion contra la
mujer.

Articulo 3

Los Estados Partes tomarin en todas las esferas, y en particular en las esferas politica, social,
economica y cultural, todas las medidas apropiadas, incluso de caracter legislativo, para asegurar
el pleno desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los
derechos humanos y las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre.

Articulo 4

a) La adopcion por los Estados Partes de medidas especiales de caracter temporal encaminadas a
acelerar la igualdad de facto entre el hombre y la mujer no se considerara discriminacion en la
forma definida en la presente Convencion, pero de ningin modo entrafiara, Como consecuencia,
el mantenimiento de normas desiguales o separadas; estas medidas cesaran cuando se hayan
alcanzado los objetivos de igualdad de oportunidad y trato.

b) Laadopcidn por los Estados Partes de medidas especiales, incluso las contenidas en la presente
Convencion, encaminadas a proteger la maternidad no se considerara discriminatoria.

Articulo 5
Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para:

a) Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, con miras a alcanzar
la eliminacion de los prejuicios y las practicas consuetudinarias y de cualquier otra indole
que estén basados en la idea de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los sexos o en
funciones estereotipadas de hombres y mujeres;

b) Garantizar que la educacion familiar incluya una comprension adecuada de la maternidad
como funcién social y el reconocimiento de la responsabilidad comin de hombres y mujeres

en cuanto a la educacidn y al desarrollo de sus hijos, en la inteligencia de que el interés de los
hijos constituira la consideracion primordial en todos los casos.

Articuio 6

Los Estados Partes tomardn todas las medidas apropiadas, incluso de caracter legislativo, para
suprimir todas las formas de trata de mujeres y explotacién de la prostitucién de la mujer.

PARTE 11

Articulo 7

Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra la

mujer en la vida politica y publica del pais y, en particular, garantizaran a las mujeres, en ignaldad
de condiciones con los hombres, el derecho a:

a) Votar en todas las elecciones y referéndums pGblicos y ser elegibles para todos los organismos
cuyos miembros sean objeto de elecciones piblicas;
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b)

c)

Participar en la formulacion de las politicas gubernamentales y en la ejecucion de éstas, y ocupar
cargos publicos y ejercer todas las funciones piblicas en todos los planos gubernamentales;

Participar en organizaciones y en asociaciones no gubernamentales que se ocupen de la vida
publica y politica del pais.

Articulo 8

Los Estados Partes tomaran todas las medidas apropiadas para garantizar a la mujer, en igualdad de
condiciones con €l hombre y sin discriminacion alguna, la oportunidad de representar a su gobierno
en el plano internacional y de participar en la labor de las orgamizaciones internacionales.

Articulo 9

1)

2)

Los Estados Partes otorgaran a las mujeres iguales derechos que a los hombres para adquirtr,
cambiar o conservar su nacionalidad. Garantizaran, en particular, que ni el matrimonio
con un extranjero ni el cambio de nacionalidad del marido durante el matrimonio cambien

automaticamente la nacionalidad de la esposa, la conviertan en apatrida o la obliguen a adoptar
la nacionalidad del conyuge.

Los Estados Partes otorgaran a la mujer los mismos derechos que al hombre con respecto a la
nacionalidad de sus hijos.

PARTE 111

Articulo 10

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacton contra
la mujer, a fin de asegurarle la igualdad de derechos con el hombre en la esfera de la educacion y en
particular para asegurar, en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres:

y

2)

3)

4)

5)

6)

Las mismas condiciones de orientacion en materia de carreras y capacitacion profesional,
acceso a los estudios y obtencion de diplomas en las instituciones de ensefianza de todas
las categorias, tanto en zonas rurales como urbanas; esta igualdad debera asegurarse en la
ensefianza preescolar, general, técnica, profesional y técnica superior, asi como en todos los
tipos de capacitacion profesional;

Acceso a los mismos programas de estudios, a los mismos examenes, a personal docente del
mismo nivel profesional y a locales y equipos escolares de la misma calidad;

La eliminacion de todo concepto estereotipado de los papeles masculino y femenino en
todos los niveles y en todas las formas de ensefianza, mediante el estimulo de la educacion
mixta y de otros tipos de educacién que contribuyan a lograr este objetivo y, en particular,
mediante la modificacion de los libros y programas escolares y la adaptacion de los metodos de

ensenanza,

Las mismas oportunidades para la obtencion de becas y otras subvenciones para cursar
estudios; |

Las mismas oportunidades de acceso a los programas de educacién permanente, incluidos los
programas de alfabetizacion funcional y de adultos, con miras en particular a reducir lo antes
posible toda diferencia de conocimientos que exista entre hombres y mujeres;

[ a reduccion de la tasa de abandono femenino de los estudios y la organizacion de programas
para aquellas jovenes y mujeres que hayan dejado los estudios prematuramente;

13



7) Las mismas oportunidades para participar activamente €n el deporte y la educacion fisica,

8) Acceso al material informativo especifico que contribuya a asegurar la salud y el bienestar de
la familia, incluida la informacién y el asesoramiento sobre planificacion de la familia.

Articulo 11
1) Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion

contra la mujer en la esfera del empleo a fin de asegurar a la mujer, en condiciones de igualdad
con los hombres, los mismos derechos, en particular:

2)

3)

a)
b)

c)

d)

f)

El derecho al trabajo como derecho inalienable de todo ser humano;

El derecho a las mismas oportunidades de empleo, inclusive a la aplicacion de los mismos
criterios de seleccion en cuestiones de empleo;

El derecho a elegir libremente profesion y empleo, el derecho al ascenso, a la estabilidad
en el empleo y a todas las prestaciones y otras condiciones de servicio, y el derecho a
la formacion profesional y al readiestramiento, incluido el aprendizaje, la formacion
profesional superior y el adiestramiento periodico;

El derecho a igual remuneracion, inclusive prestaciones, y a igualdad de trato con respecto
a un trabajo de igual valor, asi como a igualdad de trato con respecto a la evaluacion de la
calidad del trabajo;

El derecho a la seguridad social, en particular en casos de jubilacion, desempleo,
enfermedad, invalidez, vejez u otra incapacidad para trabajar, asi como el derecho a
vacaciones pagadas;

El derecho a la proteccion de la salud y a la seguridad en las condiciones de trabajo,
incluso la salvaguardia de la funcion de reproduccion.

A fin de impedir la discriminacion contra la mujer por razones de matrimonio o maternidad y
asegurar la efectividad de su derecho a trabajar, los Estados Partes tomaran medidas adecuadas
para.

a)

b)

c)

d)

Prohibir, bajo pena de sanciones, el despido por motivo de embarazo o licencia de
maternidad y la discriminacién en los despidos sobre la base del estado civil;

Implantar la licencia de maternidad con sueldo pagado o con prestaciones sociales
comparables sin pérdida del empleo previo, la antigiiedad o los beneficios sociales;
Alentar el suministro de los servicios sociales de apoyo necesarios para permitir que los
padres combinen las obligaciones para con la familia con las responsabilidades del trabajo
y la participacion en la vida publica, especialmente mediante el fomento de la creacion y
desarrollo de una red de servicios destinados al cuidado de los ninos;

Prestar proteccion especial a la mujer durante el embarazo en los tipos de trabajos que se
haya probado puedan resultar perjudiciales para ella.

La legislacion protectora relacionada con las cuestiones comprendidas en este articulo sera

examinada periddicamente a la luz de los conocimientos cientificos y tecnologicos y sera
revisada, derogada o ampliada segin corresponda.

Articulo 12

1) Los Estados Partes adoptardn todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer en la esfera de la atencién médica a fin de asegurar, en condiciones de igualdad

entre hombres y mujeres, el acceso a servicios de atencion médica, inclusive los que se refieren
a la planificacidon de la familia.

2)

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo 1 supra, los Estados Partes garantizaran a la mujer
servicios apropiados en relacion con el embarazo, el parto y el periodo posterior al parto,

14



proporcionando servicios gratuitos cuando fuere necesario, y le aseguraran una nutricion
adecuada durante el embarazo y la lactancia.

Articulo 13

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion contra

la mujer en otras esferas de la vida economica y social a fin de asegurar, en condiciones de 1gualdad
entre hombres y mujeres, los mismos derechos, en particular:

a)
b)

c)

El derecho a prestaciones famihares;

El derecho a obtener préstamos bancarios, hipotecas y otras formas de crédito financiero;

El derecho a participar en actividades de esparcimiento, deportes y en todos los aspectos
de la vida cultural.

Articulo 14

1) Los Estados Partes tendran en cuenta los problemas especiales a que hace frente la mujer rural
y el importante papel que desempeiia en la supervivencia econdmica de su familia, incluido su
trabajo en los sectores no monetarios de la economia, y tomaran todas las medidas apropiadas
para asegurar la aplicacion de las disposiciones de la presente Convencion a la muyjer en las
zonas rurales.

2) Los Estados Partes adoptaran todas las medidas apropiadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer en las zonas rurales a fin de asegurar en condiciones de igualdad entre hombres y
mujeres, su participacion en el desarrollo rural y en sus beneficios, y en particular le aseguraran
el derecho a:

a)
b)

C)
d)

€)

i)
g)

h)

Participar en la elaboracion y ejecucion de los planes de desarrollo a todos los niveles;
Tener acceso a servicios adecuados de atencion médica, inclusive informacion,
asesoramiento y servicios en materia de planificacion de la familia;

Beneficiarse directamente de los programas de seguridad social;

Obtener todos los tipos de educacion y de formacion, académica y no académica, incluidos
los relacionados con la alfabetizacion funcional, asi como, entre otros, 10s beneficios de
todos los servicios comunitarios y de divulgacion a fin de aumentar su capacidad técnica;
Organizar grupos de autoayuda y cooperativas a fin de obtener igualdad de acceso a las
oportunidades econdmicas mediante el empleo por cuenta propia o por cuenta ajena;
Participar en todas las actividades comunitarias;

Obtener acceso a los créditos y préstamos agricolas, a los servicios de comercializacion y
a las tecnologias apropiadas, y recibir un trato igual en los planes de reforma agraria y de

reasentamiento;
Gozar de condiciones de vida adecuadas, particularmente €n las esferas de la vivienda,

los servicios sanitarios, la electricidad y el abastecimiento de agua, el transporte y las
comunicaciones.

PARTE 1V

Articulo 15
1) Los Estados Partes reconoceran a la mujer la igualdad con el hombre ante la ley.

2) Los Estados Partes reconoceran a la mujer, en materias civiles, una capacidad juridica identica
a la del hombre y las mismas oportunidades para el ejercicio de esa capacidad. En particular,
le reconoceran a la mujer iguales derechos para firmar contratos y administrar bienes y le
dispensaran un trato igual en todas las etapas del procedimiento en las cortes de justicia y los

tribunales.
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3) Los Estados Partes convienen en que todo contrato o cualquier otro instrumento privado con

4)

efecto juridico que tienda a limitar la capacidad juridica de la mujer se considerara nulo.

Los Estados Partes reconoceran al hombre y a la mujer los mismos derechos con respecto a la
legislacion relativa al derecho de las personas a circular libremente y a la libertad para elegir

su residencia y domicilio.

Articulo 16

)

2)

Los Estados Partes adoptaran todas las medidas adecuadas para eliminar la discriminacion
contra la mujer en todos los asuntos relacionados con el matrimonio y las relaciones familiares
y, en particular, aseguraran en condiciones de igualdad entre hombres y mujeres:

a) El mismo derecho para contraer matrimonio;

b) El mismo derecho para elegir libremente conyuge y contraer matrimonio solo por su libre
albedrio y su pleno consentimiento;

c) Los mismos derechos y responsabilidades durante el matrimonio y con ocasion de su
disolucidn;

d) Los mismos derechos y responsabilidades como progenitores, cualquiera que sea su estado
civil, en materias relacionadas con sus hijos; en todos los casos, los intereses de los hijos
seran la consideracion primordial;

e) Los mismos derechos a decidir libre y responsablemente el nimero de sus hijos y el
intervalo entre los nacimientos y a tener acceso a la informacion, la educacion y los medios
que les permitan ejercer estos derechos;

fy Los mismos derechos y responsabilidades respecto de la tutela, curatela, custodia y
adopcion de los hijos, o instituciones analogas cuando quiera que estos conceptos
existan en la legislacion nacional; en todos los casos, los intereses de los hijos seran la
consideracion primordial;

g) Los mismos derechos personales como marido y mujer, entre ellos el derecho a elegir
apellido, profesion y ocupacion;

h) Los mismos derechos a cada uno de los cényuges en materia de propiedad, compras,
gestion, administracioén, goce y disposicion de los bienes, tanto a titulo gratuito como
Oneroso.

No tendran ningun efecto juridico los esponsales y el matrimonio de nifios y se adoptaran
todas las medidas necesarias, incluso de caricter legislativo, para fijar una edad minima para

la celebracion del matrimonio y hacer obligatoria la inscripcién del matrimonio en un registro
oficial. |

PARTE V

Articulo 17

)

Con el fin de examinar los progresos realizados en la aplicacién de la presente Convencion, se
establecera un Comite para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer (denominado
en adelante el Comité) compuesto, en el momento de la entrada en vigor de la Convencion,
de diectocho y, después de su ratificacion o adhesion por el trigésimo quinto Estado Parte,
de veintitrés expertos de gran prestigio moral y competencia en la esfera abarcada por
la Convencion. Los expertos seran elegidos por los Estados Partes entre sus nacionales, y
ejerceran sus funciones a titulo personal; se tendran en cuenta una distribucion geogréfica

equitativa y la representacion de las diferentes formas de civilizacién, asi como los principales
sistemas juridicos.
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Los miembros del Comité seran elegidos en votacion secreta de un lista de personas designadas

por los Estados Partes. Cada uno de los Estados Partes podra designar una persona entre sus
propios nacionales.

La eleccion inicial se celebrara seis meses después de la fecha de entrada en vigor de la
presente Convencion. Al menos tres meses antes de la fecha de cada eleccion, el Secretario
General de las Naciones Unidas dirigira una carta a los Estados Partes invitandolos a presentar
sus candidaturas en un plazo de dos meses. El Secretario General preparara una lista por orden

alfabético de todas las personas designadas de este modo, indicando los Estados Partes que las
han designado, y la comunicara a los Estados Partes.

Los miembros del Comité seran elegidos en una reunion de los Estados Partes que sera
convocada por el Secretario General y se celebrara en la Sede de las Naciones Unidas. En
esta reunion, para la cual formaran quérum dos tercios de los Estados Partes, se consideraran
elegidos para €l Comité los candidatos que obtengan el mayor numero de votos y la mayoria
absoluta de los votos de los representantes de los Estados Partes presentes y votantes.

Los miembros del Comité seran elegidos por cuatro afios. No obstante, el mandato de nueve
de los miembros elegidos en la primera eleccion expirara al cabo de dos afios; inmediatamente
después de la primera eleccion el Presidente del Comite designara por sorteo los nombres de
es0Ss nueve miembros.

La eleccion de los cinco miembros adicionales de! Comité se celebrara de conformidad con
lo dispuesto en los parrafos 2, 3 y 4 del presente articulo, despucs de que el trigésimo quinto
Estado Parte haya ratificado la Convencion o se haya adherido a ella. El mandato de dos de
los miembros adicionales elegidos en esta ocasion, cuyos nombres designara por sorteo el
Presidente del Comité, expirara al cabo de dos anos.

Para cubrir las vacantes imprevistas, el Estado Parte cuyo experto haya cesado en sus funciones
como miembro del Comité designard entre sus nacionales a otro €xperto a reserva de la
aprobacion del Comité.

Los miembros del Comité, previa aprobacion de la Asamblea General, percibiran emolumentos
de los fondos de las Naciones Unidas en la forma y condiciones que la Asamblea determine,
teniendo en cuenta la importancia de las funciones del Comite.

El Secretario General de las Naciones Unidas proporcionara el personal y los servicios
necesarios para el desempefio eficaz de las funciones del Comité en virtud de la presente

Convencion.

Articulo 18

y

2)

Los Estados Partes se comprometen a someter al Secretario General de las Naciones Umidas,
para que lo examine el Comite, un informe sobre las medidas legislativas, judiciales,
administrativas o de otra indole que hayan adoptado para hacer efectivas las disposiciones de

la presente Convencion y sobre los progresos realizados en este sentido:
a) En el plazo de un aiio a partir de la entrada en vigor de la Convencion para el Estado de

que se trate; N
b) En lo sucesivo por lo menos cada cuatro afios y, ademas, cuando el Comite lo solicite.

Se podran indicar en los informes los factores y las dificultades que afecten al grado de
cumplimiento de las obligaciones impuestas por la presente Convencion.
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Articulo 19
1) El Comité aprobara su propio reglamento.

2) El Comité elegira su Mesa por un periodo de dos afios.

Articulo 20
1) El Comité se reunird normalmente todos los afios por un periodo que no exceda de dos semanas

para examinar los informes que se le presenten de conformidad con el articulo 18 de la presente
Convencion.

2) Las reuniones del Comité se celebraran normalmente en la Sede de las Naciones Unidas o en
cualquier otro sitio conveniente que determine el Comite.

Articulo 21

1) El Comité, por conducto del Consejo Econdémico y Social, informara anualmente a la
Asamblea General de las Naciones Unidas sobre sus actividades y podra hacer sugerencias
y recomendaciones de caracter general basadas en el examen de los informes y de los datos
transmitidos por los Estados Partes. Estas sugerencias y recomendaciones de caracter general
se incluiran en el informe del Comité junto con las observaciones, si las hubiere, de los Estados
Partes.

2) El Secretario General de las Naciones Unidas transmitira los informes del Comité a la Comision
de la Condicion Juridica y Social de [a Mujer para su informacion.

Articulo 22

Los organismos especializados tendran derecho a estar representados en el examen de la aplicacion
de las disposiciones de la presente Convencion que correspondan a la esfera de las actividades. El
Comité podra invitar a los organismos especializados a que presenten informes sobre la aplicacion
de la Convencidn en las areas que correspondan a la esfera de sus actividades.

PARTE VI

Articulo 23

Nada de lo dispuesto en la presente Convencion afectard a disposicion alguna que sea mas
conducente al logro de la igualdad entre hombres y mujeres y que pueda formar parte de:
a) La legislacion de un Estado Parte; o

b) Cualquier otra convencion, tratado o acuerdo internacional vigente en ese Estado.

Articulo 24

Los Estados Partes se comprometen a adoptar todas las medidas necesarias en el ambito nacional
para conseguir la plena realizacion de los derechos reconocidos en la presente Convencion.

Articulo 25
1) La presente Convencion estara abierta a la firma de todos los Estados.

2) Se designa al Secretario General de las Naciones Unidas depositario de la presente
Convencion.

3) La presente Convencidn estd sujeta a ratificacion. Los instrumentos de ratificacion s€
depositaran en poder del Secretario General de las Naciones Unidas.
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4)

La presente Convencion estara abierta a la adhesion de todos los Estados. La adhesion se

efectuara depositando un instrumento de adhesion en poder del Secretario General de las
Naciones Unidas.

Articulo 26

1)

2)

En cualquier momento, cualquiera de los Estados Partes podra formular una solicitud de

revision de la presente Convencion mediante comunicacion escrita dirigida al Secretario
General de las Naciones Unidas.

La Asamblea General de las Naciones Unidas decidira las medidas que, en caso necesario,
hayan de adoptarse en lo que respecta a esa solicitud.

Articulo 27

y

2)

La presente Convencion entrara en vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que haya sido
depositado en poder del Secretario General de las Naciones Unidas el vigésimo mstrumento de
ratificacion o de adhesion.

Para cada Estado que ratifique la Convencion o se adhiera a ella después de haber sido
depositado el vigésimo nstrumento de ratificacion o de adhesion, la Convencion entrara en
vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su instrumento de
ratificacion o de adhesion.

Articulo 28

1)

2)

3)

El Secretario General de las Naciones Unidas recibird y comunicara a todos los Estados el texto
de las reservas formuladas por los Estados en el momento de la ratificacion o de la adhesion.

No se aceptara ninguna reserva incompatible con ¢l objeto y el proposito de la presente
Convencion.

Toda reserva podra ser retirada en cualquier momento por medio de una notificacion a estos
efectos dirigida al Secretario General de las Naciones Unidas, quien informara de ello a todos
los Estados. Esta notificacion surtira efecto en la fecha de su recepcion.

Articulo 29

)

2)

3)

Toda controversia que surja entre dos o mas Estados Partes con respecto 2 [a interpretacion o
aplicacion de la presente Convencion que no s¢ solucione mediante negociaciones se sometera
al arbitraje a peticion de uno de ellos. Si en el plazo de seis meses contados a partir de la
fecha de presentacion de solicitud de arbitraje las partes no consiguen ponerse de acuerdo
sobre la forma del mismo, cualquiera de las partes podra someter la controversia a la Corte
[nternacional de Justicia, mediante una solicitud presentada de conformidad con el Estatuto de

la Corte.

Todo Estado Parte, en el momento de la firma o ratificacion de la presente Convencion o de su
adhesion a la misma, podra declarar que no se considera obligado por el parrafo | del presente
articulo. Los demas Estados Partes no estaran obligados por ese parrafo ante ningin Estado

Parte que haya formulado esa reserva.

Todo Estado Parte que haya formulado la reserva prevista en el parrafo 2 del presente articulo
podra retirarla en cualquier momento notificandolo al Secretario General de las Naciones

Unidas.

19



Articulo 30

La presente Convencion, cuyos textos en arabe, chino, espafiol, francés, inglés y ruso son 1igualmente
auténticos, se depositaran en poder del Secretario General de las Naciones Unidas. En testimonio de
lo cual, los infrascritos, debidamente autorizados, firman la presente Convencion.
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CONVENCION INTERAMERICANA PARA PREVENIR,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA
LA MUJER

“CONVENCION DE BELEM DO PARA”

(Adoptada en Belém do Paré, Brasil, el 9 de junio de 1994,en el vigésimo cuarto periodo ordinario
de sesiones de la Asamblea General)

Los Estados partes de la presente Convencion,

RECONOCIENDO que el respeto irrestricto a los derechos humanos ha sido consagrado en la
Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y en la Declaracion Universal de los
Derechos Humanos y reafirmado en otros instrumentos internacionales y regionales;

AFIRMANDO que la violencia contra la mujer constituye una violacion de los derechos humanos
y las libertades fundamentales y limita total o parcialmente a la mujer el reconocimiento, goce y
ejercicio de tales derechos y libertades;

PREOCUPADOS porque la violencia contra la mujer es una ofensa a la dignidad humana y una
manifestacion de las relaciones de poder histéricamente desiguales entre mujeres y hombres;

RECORDANDO la Declaracion sobre la Erradicacion de la Violencia contra 1a Mujer, adoptada por
la Vigésimoquinta Asamblea de Delegadas de la Comision Interamericana de Mujeres, y afirmando
que la violencia contra la mujer transciende todos los sectores de la sociedad independientemente
de su clase, raza o grupo étnico, nivel de ingresos, cultura, nivel educacional, edad o religion y
afecta negativamente sus propias bases;

CONVENCIDOS de que la eliminacion de la violencia contra la mujer es condicién indispensable
para su desarrollo individual y social y su plena e igualitaria participacion en todas las esferas de
vida, y

CONVENCIDOS de que la adopcion de una convencion para prevenir, sancionar y erradicar toda
forma de violencia contra la mujer, en el ambito de la Organizacion de los Estados Americanos,
constituye una positiva contribucion para proteger los derechos de la mujer y eliminar las situaciones
de violencia que puedan afectarlas,

HAN CONVENIDO en lo siguiente:

CAPiTULo I J_
DEFINICION Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1 | 3
Para los efectos de esta Convencion debe entenderse por violencia contra la mujer cualquier acclon
o conducta, basada en su género, que cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual o psicologico

a la mujer, tanto en el ambito publico como en el privado.

Articulo 2 | -
Se entendera que violencia contra la mujer incluye la violencia fisica, sexual y psicologica:
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Que tenga lugar dentro de la familia o unidad doméstica o en cualquier otra relacion interpersonal, ya
sea que el agresor comparta o haya compartido el mismo domicilio que la mujer, y que comprende,
entre otros, violacion, maltrato y abuso sexual;

Que tenga lugar en la comunidad y sea perpetrada por cualquier persona y que comprende, entre
otros, violacion, abuso sexual, tortura, trata de personas, prostitucion forzada, secuestro y acoso
sexual en el lugar de trabajo, asi como en instituciones educativas, establecimientos de salud o

cualquier otro lugar, y

Que sea perpetrada o tolerada por el Estado o sus agentes, dondequiera que ocurra.

CAPITULO II
DERECHOS PROTEGIDOS

Articulo 3
Toda mujer tiene derecho a una vida libre de violencia, tanto en el ambito publico como en el

privado.

Articulo 4

Toda mujer tiene derecho al reconocimiento, goce, ejercicio y proteccion de todos los derechos

humanos y a las libertades consagradas por los instrumentos regionales ¢ internacionales sobre

derechos humanos.

Estos derechos comprenden, entre otros:

a) Elderecho a que se respete su vida;

b) El derecho a que se respete su integridad fisica, psiquica y moral,

¢) Elderecho a la libertad y a la seguridad personales;

d) El derecho a no ser sometida a torturas;

e) Elderecho a que se respete la dignidad inherente a su persona y que se proteja a su familia;

f) El derecho a igualdad de proteccion ante la ley y de la ley;

g) El derecho a un recurso sencillo y rapido ante los tribunales competentes, que la ampare contra
actos que violen sus derechos;

h) El derecho a libertad de asociacion;

1) El derecho a la libertad de profesar la religion y las creencias propias dentro de la ley, y

J)  Elderecho a tener igualdad de acceso a las funciones publicas de su pais y a participar en los
asuntos publicos, incluyendo la toma de decisiones.

Articulo 5

Toda mujer podra ejercer libre y plenamente sus derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales
y culturales y contara con la total proteccion de esos derechos consagrados en los instrumentos

regionales e internacionales sobre derechos humanos. Los Estados Partes reconocen que la violencia
contra la mujer impide y anula el ejercicio de esos derechos.

Articulo 6
El derecho de toda mujer a una vida libre de violencia incluye, entre otros:
a) Elderecho de la mujer a ser libre de toda forma de discriminacion, y

b) El derecho de la mujer a ser valorada y educada libre de patrones estereotipados de

comportamiento y practicas sociales y culturales basadas en conceptos de inferioridad o
subordinacion.
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CAPITULO III
DEBERES DE LOS ESTADOS

Articulo 7

Los Estados Partes condenan todas las formas de violencia contra la mujer y convienen en adoptar,

por todos los medios apropiados y sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar y
erradicar dicha violencia y en llevar a cabo lo siguiente:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

Abstenerse de cualquier accion o practica de violencia contra la mujer y velar por que las
autoridades, sus funcionarios, personal y agentes e instituciones se comporten de conformidad
con esta obligacion;

Actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la
mujer;

Incluir en su legislacion interna normas penales, civiles y administrativas, asi como las de otra
naturaleza que sean necesarias para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer
y adoptar las medidas administrativas apropiadas que sean del caso:;

Adoptar medidas juridicas para conminar al agresor a abstenerse de hostigar, intimidar,
amenazar, danar o poner en peligro la vida de la mujer de cualquier forma que atente contra su
integridad o perjudique su propiedad;

Tomar todas las medidas apropiadas, incluyendo medidas de tipo legislativo, para modificar o
abolir leyes y reglamentos vigentes, o para modificar practicas juridicas o consuetudinarias que
respalden la persistencia o la tolerancia de la violencia contra la mujer;

Establecer procedimientos legales justos y eficaces para la mujer que haya sido sometida a
violencia, que incluyan, entre otros, medidas de proteccion, un juicio oportuno y el acceso
efectivo a tales procedimientos;

Establecer los mecanismos judiciales y administrativos necesarios para asegurar que la mujer
objeto de violencia tenga acceso efectivo a resarcimiento, reparacion del dafio u otros medios
de compensacion justos y eficaces, y

Adoptar las disposiciones legislativas o de otra indole que sean necesarias para hacer efectiva
esta Convencion.

Articulo 8

Los Estados Partes convienen en adoptar, en forma progresiva, medidas especificas, inclusive
programas para:

a)

b)

d)

Fomentar el conocimiento y la observancia del derecho de la mujer a una vida libre de violencia,
y el derecho de la mujer a que se respeten y protejan sus derechos humanos;

Modificar los patrones socioculturales de conducta de hombres y mujeres, incluyendo el
disefio de programas de educacion formales y no formales apropiados a todo nivel del proceso
educativo, para contrarrestar prejuicios y costumbres y todo otro tipo de practicas que sc basen
en la premisa de la inferioridad o superioridad de cualquiera de los géneros o en los papeles
estereotipados para el hombre y la mujer que legitimizan o exacerban la violencia contra la
mujer;

Fomentar la educacion y capacitacion del personal en la administracion de justicia, policial y
demas funcionarios encargados de la aplicacion de la ley, asi como del personal a cuyo cargo
este la aplicacion de las politicas de prevencion, sancién y eliminacion de la violencia contra la
mujer;

Suministrar los servicios especializados apropiados para la atencion necesaria a la mujer objeto
de violencia, por medio de entidades de los sectores piblico y privado, inclusive refugios,

servicios de orientacion para toda la familia, cuando sea del caso, y cuidado y custodia de los
menores afectados;
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e) Fomentar y apoyar programas de educacion gubernamentales y del sector privado destinados
a concientizar al publico sobre los problemas relacionados con la violencia contra la mujer, los
recursos legales y la reparacion que corresponda;

f) Ofrecer a la mujer objeto de violencia acceso a programas eficaces de rehabilitacion vy
capacitacion que le permitan participar plenamente en la vida publica, privada y social;

g) Alentar a los medios de comunicacion a elaborar directrices adecuadas de difusion que
contribuyan a erradicar la violencia contra la mujer en todas sus formas y a realzar el respeto a
la dignidad de la mujer;

h) Garantizar la investigacion y recopilacion de estadisticas y demas informacion pertinente sobre
las causas, consecuencias y frecuencia de la violencia contra la mujer, con el fin de evaluar la
eficacia de las medidas para prevenir, sancionar y eliminar la violencia contra la mujer y de
formular y aplicar los cambios que sean necesarios, y

i) Promover la cooperacion internacional para el intercambio de ideas y experiencias y la
ejecucion de programas encaminados a proteger a la mujer objeto de violencia.

Articulo 9

Para la adopcion de las medidas a que se refiere este capitulo, los Estados Partes tendran
especialmente en cuenta la situacion de vulnerabilidad a la violencia que pueda sufrir la mujer
en razon, entre otras, de su raza o de su condicion étnica, de migrante, refugiada o desplazada.
En igual sentido se considerara a la mujer que es objeto de violencia cuando esta embarazada, es
discapacitada, menor de edad, anciana, o esta en situacion socioecondmica desfavorable o afectada
por situaciones de conflictos armados o de privacion de su libertad.

CAPITULO 1V ‘_
MECANISMOS INTERAMERICANOS DE PROTECCION

Articulo 10

Con el propdsito de proteger el derecho de la mujer a una vida libre de violencia, en los informes
nacionales a la Comision Interamericana de Mujeres, los Estados Partes deberan incluir informacion
sobre las medidas adoptadas para prevenir y erradicar la violencia contra la mujer, para asistir a la
mujer afectada por la violencia, asi como sobre las dificultades que observen en la aplicacion de las
mismas y los factores que contribuyan a la violencia contra la mujer.

Articulo 11

Los Estados Partes en esta Convencion y la Comision Interamericana de Mujeres, podran requerir

a la Corte Interamericana de Derechos Humanos opinion consultiva sobre la interpretacion de esta
Convencion.

Articulo 12

Cualquier persona o grupo de personas, o entidad no gubernamental legalmente reconocida en uno
o més Estados miembros de la Organizacion, puede presentar a la Comision Interamericana de
Derechos Humanos peticiones que contengan denuncias o quejas de violacion del articulo 7 de la
presente Convencion por un Estado Parte, y 1a Comision las considerara de acuerdo con las normas
y los requisitos de procedimiento para la presentacion y consideracion de peticiones estipulados

en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos y en el Estatuto y el Reglamento de la
Comision Interamericana de Derechos Humanos.
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CAPITULOV
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 13

Nada de lo dispuesto en la presente Convencidn podra ser interpretado como restriccion o limitacion
a la legislacion interna de los Estados Partes que prevea iguales o mayores protecciones y garantias

de los derechos de la mujer y salvaguardias adecuadas para prevenir y erradicar la violencia contra
la mujer.

Articulo 14

Nada de lo dispuesto en la presente Convencion podra ser interpretado como restriccion o limitacion
a la Convencién Americana sobre Derechos Humanos o a otras convenciones internacionales sobre
la materia que prevean iguales o mayores protecciones relacionadas con este tema.

Articulo 15

La presente Convencion esta abierta a la firma de todos los Estados miembros de la Organizacion
de los Estados Americanos.

Articulo 16

La presente Convenci6n esta sujeta a ratificacion. Los instrumentos de ratificacion se depositaran
en la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos.

Articulo 17

La presente Convencion queda abierta a la adhesion de cualquier otro Estado. Los instrumentos de
adhesion se depositaran en la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos.

Articulo 18

Los Estados podran formular reservas a la presente Convencion al momento de aprobarla, firmarla,
ratificarla o adherir a ella, siempre que:

No sean incompatibles con el objeto y propésito de la Convencion;

No sean de caracter general y versen sobre una o mds disposiciones especificas.

Articalo 19

Cualquier Estado Parte puede someter a la Asamblea General, por conducto de la Comision
Interamericana de Mujeres, una propuesta de enmienda a esta Convencion.

Las enmiendas entraran en vigor para los Estados ratificantes de las mismas en la fecha en que
dos tercios de los Estados Partes hayan depositado el respectivo instrumento de ratificacion. En

cuanto al resto de los Estados Partes, entraran en vigor en la fecha en que depositen sus respectivos
instrumentos de ratificacion.

Articulo 20

Los Estados Partes que tengan dos o mas unidades territoriales en las que rijan distintos sistemas
juridicos relacionados con cuestiones tratadas en la presente Convencion podran declarar, en el
momento de la firma, ratificacioén o adhesion, que la Convencion se aplicara a todas sus unidades
territoriales o solamente a una o mas de ellas.

Tales declaraciones podran ser modificadas en cualquier momento mediante declaraciones

ulteriores, que especificaran expresamente la o las unidades territoriales a las que se aplicara la
presente Convencion.
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Dichas declaraciones ulteriores se transmitiran a la Secretaria General de la Organizacion de los

Estados Americanos y surtirdn efecto treinta dias después de recibidas.

Articulo 21 o |
La presente Convencion entrara en vigor el trigésimo dia a parlir de la fecha en que se haya

depositado el segundo instrumento de ratificacion. Para cada Estado que ratifique o adhiera a la
Convencion después de haber sido depositado el segundo instrumento de ratificacion, entrara en
vigor el trigésimo dia a partir de la fecha en que tal Estado haya depositado su instrumento de

ratificacion o adhesion.

Articulo 22 o
El Secretario General informara a todos los Estados miembros de la Organizacion de los Estados

Americanos de la entrada en vigor de la Convencion.

Articulo 23
El Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos presentara un informe anual

a los Estados miembros de la Organizacion sobre el estado de esta Convencion, inclusive sobre las
firmas, depositos de instrumentos de ratificacion, adhesion o declaraciones, asi como las reservas
que hubieren presentado los Estados Partes y, €n su caso, el informe sobre las mismas.

Articulo 24
La presente Convencion regird indefinidamente, pero cualquiera de los Estados Partes podra

denunciarla mediante el deposito de un instrumento con ese fin en la Secretaria General de la
Organizacion de los Estados Americanos. Un afto después a partir de la fecha del depdsito del
instrumento de denuncia, la Convencion cesara en sus efectos para el Estado denunciante, quedando
subsistente para los demas Estados Partes.

Articulo 2§

El instrumento original de la presente Convencion, cuyos textos en espaiiol, francés, ingles y
portugués son igualmente auténticos, sera depositado en la Secretaria General de la Organizacion de
los Estados Americanos, la que enviara copia certificada de su texto para su registro y publicacion a

la Secretaria de las Naciones Unidas, de conformidad con el articulo 102 de la Carta de las Naciones
Unidas.

EN FE DE LO CUAL, los plenipotenciarios infrascritos, debidamente autorizados por sus
respectivos gobiernos, firman el presente Convenio, que se llamara “Convencion Interamericana

para Prevenir, Sancionar y erradicar la Violencia contra la Mujer “Convencién de Belém do Para”.

Hecha en la ciudad de Belém Do Para, Brasil,
el nueve de junio de mil novecientos noventa y cuatro.
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100 REGLAS DE BRASILIA SOBRE ACCESO A LA JUSTICIA
DE LAS PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD

XIV Cumbre Judicial Iberoamericana
Reglas Basicas de Acceso a 1a Justicia de las Personas Vulnerables
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La Cumbre Judicial Iberoamericana, dentro del marco de los trabajos de su XIV edicion, ha
considerado necesaria la elaboracion de unas Reglas Basicas relativas al acceso a la justicia de
las personas que se encuentran en condicion de vulnerabilidad. De esta manera, se desarrolian los
principios recogidos en la “Carta de Derechos de las Personas ante la Justicia en el Espacio Judicial
Iberoamericano” (Cancin 2002), especificamente los que se incluyen en la parte titulada “Una
Jjusticia que protege a los mads débiles” (apartados 23 a 34).

En los trabajos preparatorios de estas Reglas también han participado las principales redes
iberoamericanas de operadores y servidores del sistema judicial: la Asociacion Iberoamericana
de Ministerios Publicos, la Asociacién Interamericana de Defensorias Publicas, la Federacion
Iberoamericana de Ombudsman y la Union Iberoamericana de Colegios y Agrupactones de
Abogados. Sus aportaciones han enriquecido de forma indudable el contenido del presente
documento.

El sistema judicial se debe configurar, y se esta configurando, como un instrumento para la defensa
efectiva de los derechos de las personas en condicion de vulnerabilidad. Poca utilidad tiene que
ol Estado reconozca formalmente un derecho si su titular no puede acceder de forma efectiva al
sistema de justicia para obtener la tutela de dicho derecho.

Si bien la dificultad de garantizar la eficacia de los derechos afecta con caracter general a todos
los ambitos de la politica publica, es ain mayor cuando se trata de personas en condicién de
vulnerabilidad dado que éstas encuentran obstaculos mayores para su ejercicio. Por ello, se debera
llevar a cabo una actuacion mds intensa para vencer, eliminar o mitigar dichas limitaciones. De esta
manera, el propio sistema de justicia puede contribuir de forma importante a la reduccion de las
desigualdades sociales, favoreciendo la cohesion social.

Las presentes Reglas no se limitan a establecer unas bases de reflexion sobre los problemas del
acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sino que también recogen
recomendaciones para los drganos publicos y para quienes prestan sus servicios en ¢l sistema
judicial. No solamente se refieren a la promocion de politicas publicas que garanticen ¢l acceso a la
justicia de estas personas, sino también al trabajo cotidiano de todos los servidores y operadores del
sistema judicial y quienes intervienen de una u otra forma en su funcionamiento.

Este documento se inicia con un Capitulo que, tras concretar su finalidad, define tanto sus
beneficiarios como sus destinatarios. El siguiente Capitulo contiene una serie de reglas aplicables
a aquellas personas en condicion de vulnerabilidad que han de acceder o han accedido a la justicia,
como parte del proceso, para la defensa de sus derechos. Posteriormente contiene aquellas reglas
que resultan de aplicacion a cualquier persona en condicion de vulnerabilidad que participe en un
acto judicial, ya sea como parte que ejercita una accion o que defiende su derecho frente a una
accion, ya sea en calidad de testigo, victima o en cualquier otra condicion. El ultimo Capitulo
contempla una serie de medidas destinadas a fomentar la efectividad de estas Reglas, de tal manera
que puedan contribuir de manera eficaz a la mejora de las condiciones de acceso a la justicia de las
personas en condicion de vulnerabilidad. ’

La Cumbre Judicial Iberoamericana es consciente de que la promocion de una efectiva mejora
del acceso a la justicia exige una serie de medidas dentro de la competencia del poder judicial.
Asimismo, y teniendo en cuenta la importancia del presente documento para garantizar ¢l acceso
a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, se recomienda a todos los poderes
piblicos que, cada uno dentro de su respectivo ambito de competencia, promucvan reformas
legislativas y adopten medidas que hagan efectivo el contenido de estas Reglas. Asimismo se hace
un llamamiento a las Organizaciones Internacionales y Agencias de Cooperacion para que tengan
en cuenta estas Reglas en sus actividades, incorporandolas en los distintos programas y proyectos
de modernizacion del sistema judicial en que participen.
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CAPITULO I: PRELIMINAR

Seccion 1°.- Finalidad

(1) Las presentes Reglas tienen como objetivo garantizar las condiciones de acceso efectivo a la
justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad, sin discriminacion alguna, englobando el
conjunto de politicas, medidls, facilidades y apoyos que permitan a dichas personas el pleno goce

de los servicios del sistema judicial.

(2) Se recomienda la elabwracion, aprobacion, implementacion y fortalecimiento de politicas
publicas que garanticen el acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad.

Los servidores y operadores del sistema de justicia otorgaran a las personas en condicion de
vulnerabilidad un trato adecwdo a sus circunstancias singulares.

Asimismo se recomienda priorizar actuaciones destinadas a facilitar el acceso a la justicia de aquellas
personas que se encuentren ¢n situacion de mayor vulnerabilidad, ya sea por la concurrencia de
varias causas o por la gran incidencia de una de ellas.

Seccion 2°- Beneficiarios d: las Reglas

1.- Concepto de las personas en situacion de vulnerabilidad

(3) Se consideran en condicion de vulnerabilidad aquellas personas que, por razon de su edad,
genero, estado fisico o menul, o por circunstancias sociales, econdmicas, étnicas y/o culturales,
encuentran especiales dificuliades para ejercitar con plenitud ante el sistema de justicia los derechos
reconocidos por el ordenamicnito juridico.

(4) Podran constituir causasde vulnerabilidad, entre otras, las siguientes: la edad, la discapacidad,
la pertenencia a comunidudes indigenas o a minorias, la victimizacion, la migracion y el
desplazamiento interno, la pobreza, el género y la privacion de libertad.

La concreta determinacion e las personas en condicion de vulnerabilidad en cada pais dependera
de sus caracteristicas especificas, o incluso de su nivel de desarrollo social y €conomico.

2.- Edad

(5) Se considera nino, ninay adolescente a toda persona menor de dieciocho afios de edad, salvo
que haya alcanzado antes lamayoria de edad en virtud de la legislacion nacional aplicable.

Todo nifio, nifia y adolescente debe ser objeto de una especial tutela por parte de los 6rganos del
sistema de justicia en consideracion a su desarrollo evolutivo.

(6) El envejecimiento tamibién puede constituir una causa de vulnerabilidad cuando la persona
adulta mayor encuentre especiales dificultades, atendiendo a sus capacidades funcionales, para
ejercitar sus derechos ante ¢ sistema de justicia.

3.- Discapacidad
(7) Se entiende por discapicidad la deficiencia fisica, mental o sensorial, ya sea de naturaleza

permanente o temporal, que limita la capacidad de ejercer una o mas actividades esenciales de la
vida diaria, que puede ser ciwsada o agravada por el entorno econdmico y social.

(8) Se procurara establecer his condiciones necesarias para garantizar la accesibilidad de las personas
con discapacidad al sistenu de justicia, incluyendo aquellas medidas conducentes a utilizar todos

los servicios judiciales requeridos y disponer de todos los recursos que garanticen su seguridad,
movilidad, comodidad, comprensién, privacidad y comunicacion.



4.- Pertenencia a comunidades indigenas

(9) Las personas integrantes de las comunidades indigenas
vulnerabilidad cuando ejercitan sus derechos ante el sistema
condiciones destinadas a posibilitar que

pueden encontrarse en condicion de

de justicia estatal. Se promoveran las

. . ' las personas y los pueblos indigenas puedan ejercitar con
plenitud tales derechos ante dicho sistema de justicia, sin discriminacion alguna que pueda fundarse

en su origen o identidad indigenas. Los poderes judiciales ase

parte de los organos de la administracion de justicia estatal
y tradiciones culturales.

Todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la Regla 48 sobre las formas de resolucion de conflictos

propios de los pueblos indigenas, propiciando su armonizacion con el sistema de administracion
de justicia estatal.

guraran que el trato que reciban por
s€a respetuoso con su dignidad, lengua

5.~ Victimizacion

(10) A efectos de las presentes Reglas, se considera victima toda persona fisica que ha sufrido
un dano ocasionado por una infraccion penal, incluida tanto la lesion fisica o psiquica, como el
sufrimiento moral y el perjuicio econémico. El término victima también podra incluir, en su caso, a
la familia inmediata o a las personas que estin a cargo de la victima directa.

(11) Se considera en condicion de vulnerabilidad aquella victima del delito que tenga una relevante
limitacion para evitar o mitigar los daiios y perjuicios derivados de la infraccion penal o de su
contacto con el sistema de justicia, o para afrontar los riesgos de sufrir una nueva victimizacion. La
vulnerabilidad puede proceder de sus propias caracteristicas personales o bien de las circunstancias
de la infraccidn penal. Destacan a estos efectos, entre otras victimas, las personas menores de edad,

las victimas de violencia doméstica o intrafamiliar, las victimas de delitos sexuales, los adultos
mayores, asi como los familiares de victimas de muerte violenta.

(12) Se alentara la adopcion de aquellas medidas que resulten adecuadas para mitigar los efectos
negativos del delito (victimizacion primaria)

Asimismo procuraran que el dafio sufrido por la victima del delito no se vea incrementado como
consecuencia de su contacto con el sistema de justicia (victimizacion secundaria)

Y procuraran garantizar, en todas las fases de un procedimiento penal, la proteccion de la integridad
fisica y psicologica de las victimas, sobre todo a favor de aquéllas que corran riesgo de intimidacion,
de represalias o de victimizacion reiterada o repetida (una misma persona es victima de mas de
una infraccion penal durante un periodo de tiempo). También podra resultar necesario otorgar una
proteccion particular a aquellas victimas que van a prestar testimonio en ¢l proceso judicial. Se
prestara una especial atencion en los casos de violencia intrafamiliar, asi como en los momentos en
que sea puesta en libertad la persona a la que se le atribuye la comision del delito.

6.- Migracion y desplazamiento interno

(13) El desplazamiento de una persona fuera del territorio del Estado de su nacionalidad puede
constituir una causa de vuinerabilidad, especialmente en los supuestos de los trabajadores
migratorios y sus familiares. Se considera trabajador migratorio toda persona que vaya a realizar,
realice o haya realizado una actividad remunerada en un Estado de! que no sea nacional. Asimismo
se reconocera una proteccion especial a los beneficiarios del estatuto de refugiado conforme a la
Convencién sobre el Estatuto de los Refugiados de 1951, asi como a los solicitantes de asilo.

(14) También pueden encontrarse en condicion de vulnerabilidad los desplazados internos,
entendidos como personas o grupos de personas que se han visto forzadas u obligadas a escapar
o huir de su hogar o de su lugar de residencia habitual, en particular como resultado o para evitar
los efectos de un conflicto armado, de situaciones de violencia generalizada, de violaciones de los
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derechos humanos o de catastrofes naturales o provocadas por el ser humano, y que no han cruzado
una frontera estatal internacionalmente reconocida.

/.- Pobreza
(15) La pobreza constituye una causa de exclusion social, tanto en el plano economico como en los

planos social y cultural, y supone un serio obstaculo para el acceso a la justicia especitalmente en
aquellas personas en las que también concurre alguna otra causa de vulnerabilidad.

(16) Se promovera la cultura o alfabetizacion juridica de las personas en situacion de pobreza, asi
como las condiciones para mejorar su efectivo acceso al sistema de justicia.

8.- Género
(17) La discriminacion que la mujer sufre en determinados ambitos supone un obstaculo para el

acceso a la justicia, que se ve agravado en aquellos casos en los que concurra alguna otra causa de
vulnerabilidad.

(18) Se entiende por discriminacion contra la mujer toda distincion, exclusion o restriccion basada
en el sexo que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce 0 €jercicio
por la mujer, independientemente de su estado civil, sobre la base de la 1gualdad del hombre y la
mujer, de los derechos humanos y las libertades fundamentales en las esferas politica, econdémica,
social, cultural y civil o en cualquier otra esfera.

(19) Se considera violencia contra la mujer cualquier accion o conducta, basada en su género, que
cause muerte, dano o sufrimiento {isico, sexual o psicologico a la mujer, tanto en el ambito publico
como en el privado, mediante el empleo de la violencia fisica o psiquica.

(20) Se impulsaran las medidas necesarias para eliminar la discriminacion contra la mujer en
el acceso al sistema de justicia para la tutela de sus derechos e intereses legitimos, logrando la
1igualdad efectiva de condiciones.

Se prestara una especial atencion en los supuestos de violencia contra la mujer, estableciendo
mecanismos eficaces destinados a la proteccion de sus bienes juridicos, al acceso a los procesos
judiciales y a su tramitacion agil y oportuna.

9.- Pertenencia a minorias
(21) Puede constituir una causa de vulnerabilidad la pertenencia de una persona a una minoria

nacional o étnica, religiosa y lingiistica, debiéndose respetar su dignidad cuando tenga contacto
con ¢l sistema de justicia.

10.- Privacion de libertad

(22) La privacion de la libertad, ordenada por autoridad publica competente, puede generar
dificultades para ejercitar con plenitud ante el sistema de justicia el resto de derechos de los que es

titular la persona privada de libertad, especialmente cuando concurre alguna causa de vulnerabilidad
enumerada en los apartados anteriores.

(23) A efectos de estas Reglas, se considera privacion de libertad la que ha sido ordenada por

autoridad publica, ya sea por motivo de la investigacion de un delito, por el cumplimiento de una
condena penal, por enfermedad mental o por cualquier otro motivo.

Seccion 3*.- Destinatarios: actores del sistema de justicia
(24) Seran destinatarios del contenido de las presentes Reglas:

a) L:os resgon:s,a]:)les del disefio, implementacion y evaluacion de politicas publicas dentro del
ststema judicial;
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b) Los Jueces, Fiscales, Defensores Piblicos, Procuradores y demas servidores que laboren en el
sistema de Administracion de Justicia de conformidad con la legislacién interna de cada pais;

c¢) Los Abogados y otros profesionales del Derecho, asi como los Colegios y Agrupaciones de
Abogados;

d) Las personas que desempenan sus funciones en las instituciones de Ombudsman.

e) Policias y servicios penitenciarios.

f) Y, con caracter general, todos los operadores del sistema judicial y quienes intervienen de una
u otra forma en su functonamiento.

CAPITULO II: EFECTIVO ACCESO A LA JUSTICIA PARA
LA DEFENSA DE LOS DERECHOS

El presente Capitulo es aplicable a aquellas personas en condicion de vulnerabilidad que han de
acceder o han accedido a la justicia, como parte del proceso, para la defensa de sus derechos.

(25) Se promoveran las condiciones necesarias para que la tutela judicial de los derechos
reconocidos por el ordenamiento sea efectiva, adoptando aquellas medidas que mejor se adapten a
cada condicion de vulnerabilidad.

Seccion 1°- Cultura juridica

(26) Se promoveran actuaciones destinadas a proporcionar informacidn basica sobre sus derechos,
asi como los procedimientos y requisitos para garantizar un efectivo acceso a la justicia de las
personas en condicidon de vulnerabilidad.

(27) Se incentivara la participacion de funcionarios y operadores del sistema de justicia en la
labor de disenio, divulgacion y capacitacién de una cultura civica juridica, en especial de aquellas
personas que colaboran con la administracion de justicia en zonas rurales y e¢n areas desfavorecidas
de las grandes ciudades.

Seccion 2°.- Asistencia legal y defensa pablica

I.- Promocion de la asistencia técnico juridica de la persona en condicion de vulnerabilidad
(28) Se constata la relevancia del asesoramiento técnico-juridico para la efectividad de los derechos
de las personas en condicion de vulnerabilidad:

- En el ambito de la asistencia legal, es decir, 1a consulta juridica sobre

- toda cuestion susceptible de afectar a los derechos o intereses legitimos

- de la persona en condicidn de vulnerabilidad, incluso cuando ain no se

- ha iniciado un proceso judicial;

- En el ambito de la defensa, para defender derechos en el proceso ante

- todas las jurisdicciones y en todas las instancias judiciales;,

- Y en materia de asistencia letrada al detenido.

(29) Se destaca la conveniencia de promover la politica publica destinada a garantizar la asistencia
técnico-juridica de la persona vulnerable para la defensa de sus derechos en todos los 6rdenes
jurisdiccionales: ya sea a través de la ampliaciéon de funciones de la Defensoria Publica, no
solamente en el orden penal sino también en otros ordenes jurisdiccionales; ya sea a través de la
creacion de mecanismos de asistencia letrada: consultorias juridicas con la participacion de las
universidades, casas de justicia, intervencion de colegios o barras de abogados...

Todo ello sin perjuicio de la revision de los procedimientos y los requisitos procesales como forma
de facilitar el acceso a la justicia, a la que se refiere la Seccidn 4° del presente Capitulo.
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2.- Asistencia de calidad, especializada y gratulta ' S | o
(30) Se resalta la necesidad de garantizar una asistencia técnico-juridica de calidad y especializada.

A tal fin, se promoveran instrumentos destinados al control de la calidad de la asistencia.

(31) Se promoveran acciones destinadas a garantizar la gratuidad de la asistencia técnico-juridica
de calidad a aquellas personas que se encuentran en la imposibilidad de afrontar los gastos con sus

propios recursos y condiciones.

Seccion 3*.- Derecho a intérprete
(32) Se garantizara el uso de intérprete cuando el extranjero que no conozca fa lengua o lenguas
oficiales ni, en su caso, la lengua oficial propia de la comunidad, hubiese de ser interrogado o prestar

alguna declaracion, o cuando fuere preciso darle a conocer personalmente alguna resolucion,

Seccién 4°.- Revisién de los procedimientos y los requisitos procesales como forma de facilitar
el acceso a Ia justicia

(33) Se revisaran las reglas de procedimiento para facilitar el acceso de las personas en condicion
de vulnerabilidad, adoptando aquellas medidas de organizacion y de gestion judicial que resulten
conducentes a tal fin.

1.- Medidas procesales
Dentro de esta categoria se incluyen aquellas actuaciones que afectan laregulacion del procedimiento,

tanto en lo relativo a su tramitacion, como en relacion con los requisitos exigidos para la practica
de los actos procesales.

(34) Requisitos de acceso al proceso y legitimacion

Se propiciaran medidas para la simplificacién y divulgacion de los requisitos exigidos por el
ordenamiento para la practica de determinados actos, a fin de favorecer ¢l acceso a la justicia de las
personas en condicion de vulnerabilidad, y sin perjuicio de la participacion de otras instancias que
puedan coadyuvar en el ejercicio de acciones en defensa de los derechos de estas personas.

(35) Oralidad
Se promovera la oralidad para mejorar las condiciones de celebracidn de las actuaciones judiciales
contempladas en el Capitulo Il de las presentes Reglas, y favorecer una mayor agilidad en la

tramitacion del proceso, disminuyendo los efectos del retraso de la resolucion judicial sobre la
situacion de las personas en condicidon de vulnerabilidad.

(36) Formularios
Se promovera la elaboracion de formularios de facil manejo para el ejercicio de determinadas
acciones, estableciendo las condiciones para que los mismos sean accesibles y gratuitos para las

personas usuarias, especialmente en aquellos supuestos en los que no sea preceptiva la asistencia
letrada.

(37) Anticipo jurisdiccional de la prueba

Se recomienda la adaptacion de los procedimientos para permitir la practica anticipada de la
prucba en la que participe la persona en condicion de vulnerabilidad, para evitar la reiteracién de
declaraciones, e incluso la practica de la prueba antes del agravamiento de la discapacidad o de la
enfermedad. A estos efectos, puede resultar necesaria la grabacion en soporte audiovisual del acto

procesal en el que participe la persona en condicidon de vulnerabilidad, de tal manera que pueda
reproducirse en las sucesivas instancias judiciales.
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2.- Medidas de organizacion y gestion judicial

Dentro de esta categoria cabe incluir aquellas politicas y medidas que afecten a la organizacion
y modelos de gestion de los 6rganos del sistema judicial, de tal manera que la propia forma de
organizacion del sistema de justicia facilite el acceso a la justicia de las personas en condicion de

vulnerabilidad. Estas politicas y medidas podran resultar de aplicacion tanto a jueces profesionales
como a jueces no profesionales.

(38) Agilidad y prioridad
Se adoptaran las medidas necesarias para evitar retrasos en la tramitacion de las causas, garantizando
la pronta resolucion judicial, asi como una ejecucidn rapida de lo resuelto. Cuando las circunstancias

de la situacion de vulnerabilidad lo aconsejen, se otorgara prioridad en la atencidn, resolucién y
ejecucion del caso por parte de los drganos del sistema de justicia.

(39) Coordinacion
Se estableceran mecanismos de coordinacidn intrainstitucionales e interinstitucionales, organicos
y funcionales, destinados a gestionar las interdependencias de las actuaciones de los diferentes

organos y entidades, tanto publicas como privadas, que forman parte o participan en el sistema de
justicia.

(40) Especializacion
Se adoptaran medidas destinadas a la especializacion de los profesionales, operadores y servidores
del sistema judicial para la atencion de las personas en condicidon de vulnerabilidad.

En las materias en que se requiera, es conveniente la atribucion de los asuntos a Organos
especializados del sistema judicial.

(41) Actuacion interdisciplinaria

Se destaca la importancia de la actuacién de equipos multidisciplinarios, conformados por
profesionales de las distintas areas, para mejorar la respuesta del sistema judicial ante la demanda
de justicia de una persona en condicidon de vulnerabilidad.

(42) Proximidad

Se promovera la adopcion de medidas de acercamiento de los servicios del sistema de justicia
a aquellos grupos de poblacién que, debido a las circunstancias propias de su situacion de
vulnerabilidad, se encuentran en lugares geograficamente lejanos o con especiales dificultades de
comunicacion.

Seccion 5°.- Medios alternativos de resolucion de conflictos

1.- Formas alternativas y personas en condicion de vulnerabilidad

(43) Se impulsaran las formas alternativas de resolucion de conflictos en aquellos supuestos en los
que resulte apropiado, tanto antes del inicio del proceso como durante la tramitacion del mismo. La
mediacion, la conciliacion, el arbitraje y otros medios que no impliquen la resolucion del conflicto
por un tribunal, pueden contribuir a mejorar las condiciones de acceso a la justicia de determinados
grupos de personas en condiciéon de vulnerabilidad, asi como a descongestionar el funcionamiento
de los servicios formales de justicia.

(44) En todo caso, antes de iniciar la utilizacion de una forma alternativa en un conflicto concreto,
se tomaran en consideracién las circunstancias particulares de cada una de las personas afectadas,
especialmente si se encuentran en alguna de las condiciones o situaciones de vulnerabilidad
contempladas en estas Reglas. Se fomentara la capacitacion de los mediadores, arbitros y otras
personas que intervengan en la resolucion del conflicto.
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2.- Difusion e informacion
(45) Se debera promover la difusion de la existencia y caracteristicas de estos medios entre los
grupos de poblacidon que resulten sus potenciales usuarios cuando la ley permita su utilizacion.

(46) Cualquier persona vulnerable que participe en la resolucién de un conflicto mediante cualquiera
de estos medios debera ser informada, con caracter previo, sobre su contenido, forma y efectos.
Dicha informacion se suministrara de conformidad con lo dispuesto por la Seccién 1° del Capitulo
I1I de las presentes reglas.

3.- Participacion de las personas en condicion de vulnerabilidad en la Resolucion Alternativa
de Conflictos

(47) Se promovera la adopcion de medidas especificas que permitan la participacion de las personas
en condicion de vulnerabilidad en el mecanismo elegido de Resolucion Alternativa de Conflictos,
tales como la asistencia de profesionales, participacion de intérpretes, o la intervencion de la
autoridad parental para los menores de edad cuando sea necesaria.

La actividad de Resolucion Alternativa de Conflictos debe llevarse a cabo en un ambiente seguro y
adecuado a las circunstancias de las personas que participen.

Secciéon 6°.- Sistema de resolucién de conflictos dentro de las comunidades indigenas

(48) Con fundamento en los instrumentos internacionales en la materia, resulta conventente
estimular las formas propias de justicia en la resolucion de conflictos surgidos en el ambito de
la comunidad indigena, asi como propiciar la armonizacion de los sistemas de administracion de
justicia estatal e indigena basada en el principio de respeto mutuo y de conformidad con las normas
internacionales de derechos humanos.

(49) Ademas seran de aplicacion las restantes medidas previstas en estas Reglas en aquellos
supuestos de resolucion de conflictos fuera de la comunidad indigena por parte del sistema de
administracion de justicia estatal, donde resulta asimismo conveniente abordar los temas relativos
al peritaje cultural y al derecho a expresarse en el propio idioma.

CAPITULO III: CELEBRACION DE ACTOS JUDICIALES

El contenido del presente Capitulo resulta de aplicacion a cualquier persona en condicion de
vulnerabilidad que participe en un acto judicial, ya sea como parte o en cualquier otra condicion.

(50) Se velara para que en toda intervencidn en un acto judicial se respete la dignidad de la persona
en condicién de vulnerabilidad, otorgandole un trato especifico adecuado a las circunstancias
propias de su situacion.

Seccion 1°.- Informacion procesal o jurisdiccional

(51) Se promoveran las condiciones destinadas a garantizar que la persona en condiciéon de
vulnerabilidad sea debidamente informada sobre los aspectos relevantes de su intervencion en el
proceso judicial, en forma adaptada a las circunstancias determinantes de su vulnerabilidad.

1.- Contenido de la informacion

(52) Cuando la persona vulnerable participe en una actuacion judicial, en cualquier condicion, sera
informada sobre los siguientes extremos:

- La naturaleza de la actuacidn judicial en la que va a participar

- Su papel dentro de dicha actuacion

- Eltipo de apoyo que puede recibir en relacion con la concreta actuacion, asi como la informacion
de qué organismo o institucion puede prestarlo
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(53) Cua.ndo sea parte en e_l proceso, o pueda llegar a serlo, tendra derecho a recibir aquella
informacion que resulte pertinente para la proteccion de sus intereses. Dicha informacidn debera
incluir al menos;

- El tipo de apoyo o asistencia que puede recibir en el marco de las actuaciones judiciales

- Los derechos que puede ejercitar en el seno del proceso

- La forma y condiciones en las que puede acceder a asesoramiento juridico o a la asistencia
técnico-juridica gratuita en los casos en los que esta posibilidad sea contemplada por el
ordenamiento existente

- Eltipo de servicios u organizaciones a las que puede dirigirse para recibir apoyo

2.- Tiempo de la informacion

(54) Se debera prestar la informacion desde el inicio del proceso y durante toda su tramitacion,

incluso desde el primer contacto con las autoridades policiales cuando se trate de un procedimiento
penal.

3.- Forma o medios para el suministro de la informacion

(55) La informacion se prestara de acuerdo a las circunstancias determinantes de la condicion
de vulnerabilidad, y de manera tal que se garantice que llegue a conocimiento de la persona
destinataria. Se resalta la utilidad de crear o desarrollar oficinas de informacion u otras entidades
creadas al efecto.

Asimismo resultan destacables las ventajas derivadas de la utilizacion de las nuevas tecnologias
para posibilitar la adaptacion a la concreta situacion de vulnerabilidad.

4.- Disposiciones especificas relativas a la victima

(56) Se promovera que las victimas reciban informacion sobre los siguientes elementos del proceso
jurisdiccional:

- Posibilidades de obtener la reparacion del dano sufrido

- Lugar y modo en que pueden presentar una denuncia o escrito en el que ejercite una accion

- Curso dado a su denuncia o escrito

- Fases relevantes del desarrollo del proceso

- Resoluciones que dicte el 6rgano judicial

(57) Cuando exista riesgo para los bienes juridicos de la victima, se procurara informarle de todas
las decisiones judiciales que puedan afectar a su seguridad y, en todo caso, de aqueilas que se
refieran a la puesta en libertad de la persona inculpada o condenada, especialmente en los supuestos
de violencia intrafamiliar.

Seccién 2*.- Comprension de actuaciones judiciales

(58) Se adoptaran las medidas necesarias para reducir las dificultades de comunicacion que afecten
a la comprension del acto judicial en el que participe una persona en condicion de vulnerabilidad,
garantizando que ésta pueda comprender su alcance y significado.

1.- Notificaciones y requerimientos

(59) En las notificaciones y requerimientos, se usaran términos y estructuras gramaticales simples
y comprensibles, que respondan a las necesidades particulares de las personas en condicion
de vulnerabilidad incluidas en estas Reglas. Asimismo, se evitardn expresiones o elementos
intimidatorios, sin perjuicio de las ocasiones en que resulte necesario el uso de expresiones
conminatornias.
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2.- Contenido de las resoluciones judiciales | _ | |
(60) En las resoluciones judiciales se emplearan términos y construcciones sintacticas sencillas, sin

perjuicio de su rigor técnico.

3.- Comprension de actuaciones orales 3
(61) Se fomentaran los mecanismos necesarios para que la persona en condicion de vulnerabilidad

comprenda los juicios, vistas, comparecencias y otras actuaciones judiciales orales en las que
participe, teniéndose presente el contenido del apartado 3 de la Seccion 3* del presente Capitulo,

Seccion 3°.- Comparecencia en dependencias judictales
(62) Se velara para que la comparecencia en actos judiciales de una persona en condicion de

vulnerabilidad se realice de manera adecuada a las circunstancias propias de dicha condicion.

1.- Informacion sobre la comparecencia

(63) Con caricter previo al acto judicial, se procurara proporcionar a la persona en condicion de
vulnerabilidad informacion directamente relacionada con la forma de celebracion y contenido de la
comparecencia, ya sea sobre la descripcion de la sala y de las personas que van a participar, ya sea
destinada a la familiarizacion con los términos y conceptos legales, asi como otros datos relevantes

al etecto.

2.- Asistencia

(64) Previa a la celebracion del acto

Se procurara la prestacion de asistencia por personal especializado (profesionales en Psicologia,
Trabajo Social, intérpretes, traductores u otros que se consideren necesarios) destinada a afrontar
las preocupaciones y temores ligados a la celebracién de la vista judicial.

(65) Durante el acto judicial

Cuando la concreta situacion de vulnerabilidad lo aconseje, la declaracion y demas actos procesales
se¢ llevaran a cabo con la presencta de un profesional, cuya funcidn sera la de contribuir a garantizar
los derechos de 1a persona en condicion de vulnerabilidad.

También puede resultar conveniente la presencia en el acto de una persona que se configure como
referente emocional de quien se encuentra en condicion de vulnerabilidad.

3.- Condiciones de la comparecencia
(66) Lugar de la comparecencia

Resulta conveniente que la comparecencia tenga lugar en un entorno comodo, accesible, seguro y
tranquilo.

(67) Para mitigar o evitar la tensidn y angustia emocional, se procurara evitar en lo posible la
coincidencia en dependencias judiciales de la victima con el inculpado del delito; asi como la

confrontacion de ambos durante la celebracion de actos judiciales, procurando la proteccién visual
de la victima.

(68) Tiempo de la comparecencia

Se procurara que la persona vulnerable espere el menor tiempo posible para la celebracion del acto
judicial.

Los actos judiciales deben celebrarse puntualmente.

Cuando esté justificado por las razones concurrentes, podra otorgarse preferencia o prelacion a la
celebracion del acto judicial en el que participe la persona en condicion de vulnerabilidad.

(69) Es aconsejable evitar comparecencias innecesarias, de tal manera que solamente deberan
comparecer cuando resulte estrictamente necesario conforme a la normativa juridica. Se procurara
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asimismo la concentracion en el mismo dia de la practica de |

o _ as diversas actuaciones en las que
deba participar la misma persona.

(70) Se recomienda analizar la posibilidad de preconstituir la prucba o anticipo jurisdiccional de la
prueba, cuando sea posible de conformidad con el Derecho aplicable.

(71) En determinadas ocasiones podra procederse a la grabacion en soporte audiovisual del acto,
cuando ello pueda evitar que se repita su celebracion en sucesivas instancias judiciales.

(72) Forma de comparecencia

Se procurara adaptar el lenguaje utilizado a las condiciones de la persona en condicién de
vulnerabilidad, tales como la edad, el grado de madurez, ¢! nivel educativo, la capacidad intelectiva,

el grado de discapacidad o las condiciones socioculturales. Se debe procurar formular preguntas
claras, con una estructura sencilla

(73) Quienes participen en el acto de comparecencia deben evitar emitir juicios o criticas sobre el
comportamiento de la persona, especialmente cn los casos de victimas del delito.

(74) Cuando sea necesario se protegerd a la persona cn condicion de vulnerabilidad de las
consecuencias de prestar declaracion en audiencia publica. podra plantearse la posibilidad de que
su participacion en ¢l acto judicial se lleve a cabo en condiciones que permitan alcanzar dicho
objetivo, incluso excluyendo su presencia fisica en el lugar del juicio o de la vista, siempre que
resulte compatible con el Derecho del pats.

A tal efecto, puede resultar de utilidad el uso del sistema-de videoconferencia o del circuito cerrado
de television.

4.- Seguridad de las victimas en condicion de vulnerabilidad

(75) Se recomienda adoptar las medidas necesarias para garantizar una proteccion efectiva de los
bienes juridicos de las personas en condicion de vulnerabilidad que intervengan en el proceso
judicial en calidad de victimas o testigos; asi como garantizar ue la victima sea oida en aquellos
procesos penales en los que estén en juego sus Interescs.

(76) Se prestara especial atencion en aquellos supuestos ¢n los que la persona esta sometida a un
peligro de victimizacion reiterada o repetida. tales como victimas amenazadas en los casos de
delincuencia organizada, menores victimas dc abuso sexual o malos tratos, y mujeres victimas de
violencia dentro de la familia o de la pareja.

3.- Accesibilidad de las personas con discapacidad

(77) Se facilitara la accesibilidad de las personas con discapacidad a la celebracion del acto judicial
en el que deban intervenir, y se promovera en particular 1a reduccion de barreriis arquitectonicas,
facilitando tanto el acceso como la estancia en los edificios judictales.

6.- Participacion de nifios, nifias y adolescentes en actos judiciales

(78) En los actos judiciales en los que participen menores se debe tener en cuenta su edad y

desarrollo integral, y en todo caso:

- Se deberan celebrar en una sala adecuada.

- Se debera facilitar la comprension, utilizando un lenguaje sencillo.

- Se debersn evitar todos los formalismos innecesarios. tales como la toga, la distancia fisica con
el tribunal y otros similares.
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7.- Integrantes de comunidades indigenas
(79) En la celebracion de los actos judiciales s¢ respetara la dignidad, las costumbres y las tradiciones

culturales de las personas intcgrantes de comunidades indigenas, conforme a la legislacion interna
de cada pais.

Seccion 4°.- Proteccion de la intimidad

1.- Reserva de las actuaciones judiciales
(80) Cuando el respeto de los derechos de la persona en condicion de vulnerabilidad lo aconsee,

podra plantearse la posibilidad de que las actuaciones jurisdiccionales orales y escritas no sean
piiblicas, de tal manera que solamente puedan acceder a su contenido las personas involucradas.

2.- Imagen

(81) Puede resultar conveniente fa prohibicion de la toma y difusion de imagencs, ya sea €n
fotografia o en video, en aquellos supuestos cn los que pueda afectar de forma grave a la dignidad,
a la situacién emocional o a la scguridad de la persona en condicion de vulnerabilidad.

(82) En todo caso, no debe estar permitida la toma y difusion de imagenes en relacion con los ninos,
nifias y adolescentes, por cuanto atecta de forma decisiva a su desarrollo como persona.

3.- Proteccion de datos personales
(83) En las situaciones de especial vulnerabilidad. se velara para evitar toda publicidad no deseada
de los datos de caracter personal dc los sujetos en condicidn de vulnerabihidad.

(84) Se prestara una especial atencion en aquellos supucstos en los cuales los datos se encuentran
en soporte digital o en otros soportes que permitan su tratamiento automatizado.

CAPITULO IV: EFICACIA DE LAS REGLAS

Este Capitulo contempla expresamente una scric de medidas destinadas a fomentar la efectividad de
las Reglas, de tal manera que contribuyan de mancra cficaz a la mejora de las condiciones de acceso
a la justicia de las personas cn condicion de vulnerabilidad.

1.- Principio general de colaboracion

(85) La eficacia de las prescntes Reglas esta directamente ligada al grado de colaboracion entre sus
destinatarios, tal y como vienen delinidos en la Seccion

3* del Capitulo 1.

La determinacion de los organos y cntidades flamadas a colaborar depende de las circunstancias
propias de cada pais, por lo que los principales impulsores de las politicas publicas deben poner
un especial cuidado tanto para identificarlos y recabar su participacion, como para mantener su
colaboracidn durante todo cl proceso.

(86) Se propiciard la implementacion de una instancia permanente en la que puedan participar

los diferentes actores a los que se refiere el apartado antertor, y que podré establecerse de forma
sectorial.

(87) Se destaca la importancia de quc ¢l Poder Judicial colabore con los otros Poderes del Estado en
la mejora del acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad.

(88) Se promovera la participacion de las autoridades federales y centrales, de las entidades de
gobierno autonémico y regional. asi como de las entidadces cstatales en los estados federales, dado
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que frecuentemente el ambito de sus competencias se encuentra mas

i _ , proximo a la gestion directa de
la proteccion social de las personas mas desfavorecidas.

(89) Cada pais considerara la conveniencia de propiciar la participacion de las entidades de la

sociedad civil por su relevante papel en la cohesidn social, y por su estrecha relacién e implicacion
con los grupos de personas mas desfavorecidas de la sociedad.

2.- Cooperacion internacional

(90) Se promovera la creacion de espacios que permitan el intercambio de experiencias en esta

materia entre los distintos paises, analizando las causas del éxito o del fracaso en cada una de ellas
0, incluso, fijando buenas practicas.

Estos espacios de participacion pueden ser sectoriales.

En estos espacios podran participar representantes de las instancias permanentes que puedan crearse
en cada uno de los Estados.

(91) Se nsta a las Organizaciones Internacionales y Agencias de Cooperacion para que:

- Continuen brindando su asistencia técnica y econdmica en el fortalecimiento y mejora del
acceso a la justicia.

- Tengan en cuenta el contenido de estas Reglas en sus actividades, y lo incorporen, de forma
transversal, en los distintos programas y proyectos de modernizacion del sistema judicial en
que participen.

- Impulsen y colaboren en el desarrollo de los mencionados espacios de participacion.

3.- Investigacion y estudios

(92) Se promovera la realizacion de estudios e investigaciones en esta materia, en colaboracion con
instituciones académicas y universitarias.

4.- Sensibilizacion y formacion de profesionales

(93) Se desarrollaran actividades que promuevan una cultura organizacional orientada a la adecuada
atencion de las personas en condicion de vulnerabilidad a partir de los contenidos de las presentes
Reglas.

(94) Se adoptaran iniciativas destinadas a suministrar una adecuada formacion a todas aquellas
personas del sistema judicial que, con motivo de su intervencion en el proceso, tienen un contacto
con las personas en condicion de vulnerabilidad.

Se considera necesario integrar el contenido de estas Reglas en los distintos programas de formacion
y actualizacion dirigidos a las personas que trabajan en el sistema judicial.

S.- Nuevas tecnologias
(95) Se procurara el aprovechamiento de las posibilidades que ofrezca el progreso técnico para
mejorar las condiciones de acceso a la justicia de las personas en condicion de vulnerabilidad.

0.- Manuales de buenas pricticas sectoriales
(96) Se elaboraran instrumentos que recojan las mejores practicas en cada uno de los sectores de

Vulnerabilidad, y que puedan desarrollar el contenido de las presentes Reglas adaptandolo a las
Circunstancias propias de cada grupo.

(97) Asimismo se elaboraran un catélogo de instrumentos internacionales referidos a cada uno de
los sectores o grupos mencionados anteriormente.
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7.- Difusion
(98) Se promoverd la difusion de estas Reglas entre los diferentes destinatarios de las mismas
definidos en la Seccidn 3* del Capitulo .

(99) Se fomentaran actividades con los medios de comunicacion para contribuir a configurar
actitudes en relacion con el contenido de las presentes Reglas.

8.- Comision de seguimiento
(100) Se constituira una Comision de Seguimiento con las siguientes finalidades:

Elevar a cada Plenario de la Cumbre un informe sobre la aplicacion de las presentes Reglas.
Proponer un Plan Marco de Actividades, a efectos de garantizar el seguimiento a las tareas de
implementacion del contenido de las presentes reglas en cada pais.

A través de los organos correspondientes de la Cumbre, promover ante los organismos
internacionales hemisféricos y regionales, asi como ante las Cumbres de Presidentes y Jefes
de Estado de Iberoamérica, la definicion, elaboracion, adopcion y fortalecimiento de politicas
publicas que promuevan el mejoramiento de las condiciones de acceso a la justicia por parte de
las personas en condicion de vulnerabilidad.

Proponer modificaciones y actualizaciones al contenido de estas Reglas.

I.a Comisidn estard compuesta por cinco miembros designados por la Cumbre Judicial
Iberoamericana. En la misma podran integrarse representantes de las otras Redes Iberoamericanas
del sistema judicial que asuman las presentes Reglas. En todo caso, la Comision tendra un numero
maximo de nueve miembros.
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